
 

  

CBS De Lichtboei  

 

 

Schoolgids 
 
2020 -  2021  



{ŎƘƻƻƭƎƛŘǎ /ƘǊΦ .ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ Emmeloord                  pag. 1 

Inhoudsopgave 

1 - STRUCTUUR EN ORGANISATIE ............. 3 

2 - Organisatie op schoolniveau ................ 4 

3 - HET ONDERWIJS ................................... 7 

4 - Kwaliteitszorg op de Lichtboei ........... 11 

5 - Zorg en begeleiding (zorgverbreding) 12 

6 - De resultaten van het onderwijs ........ 18 

7 - Beheer privacygevoelige gegevens .... 19 

8 - Klachtenregeling ................................. 20 

9 - Contacten met ouders ........................ 21 

10 - CONTACTEN MET INSTELLINGEN ..... 24 

11 - PRAKTISCHE ZAKEN .......................... 25 

 

 

  

 
 
 



{ŎƘƻƻƭƎƛŘǎ /ƘǊΦ .ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ Emmeloord                  pag. 2 

De basisschool, een stuk van je leven 
 
²Ŝ ȊƛƧƴ ŀƭƭŜƳŀŀƭ ƴŀŀǊ ǎŎƘƻƻƭ ƎŜǿŜŜǎǘΦ ½ƻΩƴ ŀŎƘǘ 
jaar zaten we op de basisschool. Een flinke tijd dus. 
De basisschool legt, zoals het woord al zegt, de 
basis voor verder onderwijs. Het is een belangrijke 
schakel in het leven van een kind. 
Dan wil je als ouder een goede keus maken en 
weten wat je van een school mag verwachten. 
Scholen verschillen in werkwijze, sfeer en 
resultaten. Ze verschillen in kwaliteit.  
Dat maakt kiezen er niet eenvoudiger op. 
Daarom vraagt de overheid aan basisscholen een 
schoolgids te maken. Deze gids kan helpen bij het 
bewust kiezen van een basisschool. 
De gids is bedoeld voor ouders die nu kinderen op 
Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ ƘŜōōŜƴ Ŝƴ ǾƻƻǊ ƻǳŘŜǊǎ Ǿŀƴ 
toekomstige leerlingen. 
We hopen dat u onze schoolgids met plezier zult 
lezen. Vanzelfsprekend zijn wij altijd bereid tekst 
en uitleg te geven. U kunt daarvoor de school 
binnen lopen voor het maken van een afspraak of 
mailen / bellen. 
 
 
Harm Kloosterman. 
5ƛǊŜŎǘŜǳǊ /.{ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ 
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.ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩΣ 
ΧΦ ŜŜƴ ŜŜǊǎǘŜ ƛƴŘǊǳƪ 
In deze schoolgids schrijven we uitgebreid over 
doelen en werkwijzen van onze school. 
Om te beginnen willen we in het kort zeggen waar 
het op onze christelijke school om gaat: 
 
Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ ƛǎ ŜŜƴ ōŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ ŘƛŜ Ǿŀƴǳƛǘ ŜŜƴ 
christelijke levensvisie op opvoeding en 
onderwijs kinderen wil begeleiden. 
Bijbelse waarden en normen zijn ons 
uitgangspunt om te werken aan een klimaat  
van veiligheid, plezier, respect en wederzijds 
vertrouwen. Ons onderwijs is gericht op het 
volgen en begeleiden van kinderen in hun 
ontwikkeling tot zelfstandig denkende en 
handelende mensen. 
 

Motto van onze school is 
          Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΥ .ŀǎƛǎ Ǿŀƴ ƧŜ ǘƻŜƪƻƳǎǘΩ 
 
Wij vinden het belangrijk, dat uw kind met plezier 
naar school gaat en een fijne schooltijd heeft 
samen met andere kinderen en dat dit een goede 
basis vormt om veel te leren. Elk kind moet tot zijn 
recht komen. Wij proberen alert te zijn op 
discriminatie en pesten en werken vooral aan het 
voorkomen ervan. Steekt dit toch de kop op dan 
proberen we direct in te grijpen. 
U, als ouder, speelt daarbij een belangrijke, 
stimulerende rol. 
Om een veilig en ordelijk schoolklimaat te 
ǎŎƘŜǇǇŜƴ ƎŜƭŘŜƴ ŜǊ ǊŜƎŜƭǎ ƻǇ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩΦ 
Orde, rust en regelmaat zorgen ervoor, dat er 
aandacht en ruimte voor elk kind is.  
 
Basiswaarde : Onze Christelijke identiteit 
Kernwaarden waarvoor we staan : 
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1 - STRUCTUUR EN ORGANISATIE 

 
1.1 Wie wij zijn 
AVES is een samenwerkingsstichting die 35 scholen 
voor primair onderwijs bestuurt in de gemeente 
Noordoostpolder, in de gemeente Kampen en in de 
gemeente Steenwijkerland. AVES heeft openbare, 
katholieke, protestants-christelijke, oecumenische 
en samenwerkingsscholen. 
 

1.2 Pay ς off   AVES: jouw plek bij ons 
Jouw plek bij ons. Wij geloven dat je met elkaar het 
sterkst bent als iedereen zichzelf kan zijn. Daarom 
stimuleren we de ontwikkeling van iedereen die 
met Aves is verbonden: kind, leraar, ouder, 
medewerker of andere betrokkene. We bieden een 
veilige en gezonde omgeving waarin je kunt 
groeien in een tempo dat bij je past. We luisteren 
naar elkaar, zeggen wat we vinden, we spelen, 
leren, vallen en staan weer op, of rapen elkaar op 
als dat nodig is. Samen vormen we een team 
waarbinnen je de ruimte hebt om je plek te vinden 
en te vormen. Ook jouw plek bij ons.  
De missie van AVES 
Aves biedt betekenisvol en toekomstgericht 
onderwijs en is een betrouwbare partner in de 
opvoeding. 
 

1.3 De visie van AVES 
In elk dorp en elke stad in haar werkgebied 
garandeert Aves de aanwezigheid van een 
basisschool. Haar scholen zijn een afspiegeling van 
de gemeenschap en de omgeving. Vooral als het 
gaat om denominaties. Waar mogelijk maakt de 
school deel uit van een integraal Kindcentrum.  
Aves zet de kinderen voorop! Ze wil het 
basisonderwijs innoveren, ontwikkelen en 
behouden. Aves maakt werk van onderwijs en  
opvoeding. Kwalitatief, waarde(n)vol en 
grensverleggend. 
 De kinderen staan voor Aves centraal. Aves laat 
het leerstofjaarklassensysteem los en stapt over op 
gepersonaliseerd leren. De onderwijsbehoeften 
van kinderen geeft richting aan de scholen en aan 
de keuzes voor en uitvoering van leer- en 
lesmethoden. Op school volgen de kinderen 
ǾŜǊǎŎƘƛƭƭŜƴŘŜ ƭŜŜǊǊƻǳǘŜǎΣ ƳŜǘ ŘŀŀǊƴŀŀǎǘ ΨǎŀƳŜƴΩ 
als sleutelwoord. Groepsgewijs en groep 
overstijgend samen leren. Dat brengt kinderen 
verder en maakt ze klaar voor de toekomst. 
Bij Aves onderscheiden en herkennen ouders hun 
eigen (geloofs-)overtuiging. Zij zien tegelijkertijd 
ook de eigenheid van hun school te midden van 
het kleurrijke scholenpalet van Aves. Het verschil in 
onderwijsconcepten samen met het karakter van 
de denominaties geeft dit vorm. Oog voor elkaars 

overtuigingen geeft een brede kijk op de wereld en 
vergroot respect voor anderen. Bij Aves hoort 
iedereen erbij, welke achtergrond iemand ook 
heeft. 
 
Aves stimuleert kinderen, werkt aan 
toekomstgericht onderwijs en is een partner in de 
opvoeding. De ontwikkeling van integrale 
kindcentra voor kinderen van 0 tot 14 jaar krijgt 
speciale aandacht. 
 

1.4 De organisatie van AVES 
Aves wordt bestuurd door het College van Bestuur: 
de heer E.K. (Kristiaan) Strijker en de heer J. (Jos) 
Timmermans. Het College van Bestuur legt op 
hoofdlijnen verantwoording af aan de Raad van 
Toezicht. Dit is een onafhankelijk orgaan dat 
toezicht houdt op met name het functioneren van 
het College van Bestuur. 
Het College van Bestuur werkt vanuit het 
bestuurskantoor in Emmeloord en coördineert 
en/of stuurt veel zaken van hieruit aan. 
De Raad van Toezicht bestaat uit: mevrouw W. 
Feikens, mevrouw E. Blankvoort, de heer J. 
Jongejan, de heer C. Tolsma en mevrouw Talsma. 
De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad 
(GMR) voert namens ouders en personeel overleg 
met het College van Bestuur. Daarbij heeft zij 
instemming- en adviesbevoegdheden. 
 

1.5 Scholen van AVES  
De directeuren zijn integraal verantwoordelijk voor 
hun school op basis van het managementstatuut 
van AVES. Hierbij ligt het accent op 
onderwijskundig leiderschap. De schooldirecteuren 
komen regelmatig bijeen in het kader van 
beleidsvoorbereiding, onderlinge afstemming en 
deskundigheidsbevordering. Deze bijeenkomsten 
noemen we het directeurenberaad. 
Scholen van AVES bedenken niet zo maar hun 
eigen plannen. Veel zaken zijn wettelijk 
voorgeschreven of binnen AVES afgesproken. Dit 
laatste wordt gedaan om de missie, de visie en de 
doelen van AVES te kunnen verwezenlijken. 
 

1.6 Ouderbetrokkenheid 
Ouders zijn voor AVES erg belangrijk. Met name op 
schoolniveau komt dit sterk naar voren door 
diverse vormen van ouderbetrokkenheid. We 
onderscheiden: 

¶ de ouder die meeleeft (met je kind, met 
de groep waarin je kind zit en met de 
leden van het schoolteam); 

¶ de ouder die meedoet (met het team of 
de groep waarin je kind zit, als 
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overblijfmoeder, als leesvader of hoe dan 
ook); 

¶ de ouder die meedenkt en meebeslist (als 
lid van de medezeggenschapsraad of als 
lid van de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad); 

¶ de ouder die toezicht houdt (als lid van de 
Raad van Toezicht). 

Natuurlijk verwachten we dat alle ouders meeleven 
met de kinderen en de school. En eigenlijk zouden 
we het ook erg prettig vinden wanneer ouders 
willen meehelpen. Gelukkig doen ook veel ouders 
dit. Al deze hulp wordt gecoördineerd door de 
activiteitencommissie. 
Het meedenken kan ook door deelname aan de 
klankbordgroep en/of een ouderpanel. 
 

1.7 Klankbordgroep en panels 
Als schooldirecteur heb je met veel personen en 
belangen te maken: de kinderen, hun ouders, de 
personeelsleden, het College van Bestuur en 
collega-directeuren. Behalve deze personen en hun 
belangen is er ook veel vakliteratuur voorhanden. 
Telkens weer sta je als schooldirecteur voor de 
keuze: Doen wij de goede dingen? Om over die 
vraag na te denken en hierop feedback te krijgen 
vanuit de ouders is door de directeur een 
klankbordgroep samengesteld die periodiek 
bijeenkomt. 
 
Maar er is ook nog een andere vraag: Doen wij de 
dingen goed? Ook dat willen we graag rechtsreeks 
horen. Vandaar dat op alle scholen van Aves 
periodiek een oudertevredenheidspeiling wordt 
georganiseerd. We bestuderen zorgvuldig de 
uitslag. Waar u tevreden over bent, proberen we 
te borgen. En zaken waarvan u als ouders heeft 
aangegeven dat u daar minder tevreden over bent, 
willen we graag met u bespreken. Dat doen wij 
door het instellen van een ouderpanel. Een 
ouderpanel is een groep ouders, die over één te 
verbeteren punt van gedachten wisselt met de 
school. We nodigen ouders die belangstelling 
hebben voor het genoemde verbeterpunt uit om 
op school bij elkaar te komen en ons nog 
duidelijker aan te geven wat verbeterd zou moeten 
worden en dan verkennen we met hen wat de 
mogelijkheden zouden kunnen zijn. 
 
Ook de mening van de leerlingen op de scholen 
van Aves vinden we erg belangrijk. Vandaar dat we 
naast ouderpanels ook leerlingenpanels 
organiseren. Een leerlingenpanel is een groepje 
leerlingen uit de groepen 5 t/m 8 dat met de 
schooldirecteur spreekt over wat hen bezig houdt. 
Meestal neemt de schooldirecteur de uitslag van 
de leerlingtevredenheidpeiling als uitgangspunt, 

maar het kan ook over andere aspecten van het 
schoolleven gaan, zoals de schoolregels, de 
inrichting van het schoolplein, de lessen of de 
omgang met de leerkrachten. De leerlingen in dit 
panel, noemen we onze ambassadeurs, zij geven 
ook rondleidingen om nieuwe ouders te 
informeren. 
 

1.8 Medezeggenschapsraad 
Iedere school heeft een Medezeggenschapsraad. 
Deze kent twee geledingen: ouders en 
personeelsleden. De MR heeft instemmings- en/of 
adviesrecht ten aanzien van beleidszaken op 
schoolniveau. Beleidszaken die voor meer scholen 
van AVES van belang zijn worden besproken in de 
Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad. 
 
Lees verder op www.AVES.nl 
 

2 - Organisatie op schoolniveau 
2.1 De directie 
De verantwoordelijkheid voor de dagelijkse gang 
van zaken berust bij de directeur. 
De directeur is Harm Kloosterman. Hij wordt 
bijgestaan door twee bouwcoördinatoren van 
onder-  en bovenbouw en de intern begeleider. 
Bij afwezigheid van de directeur zijn de 
bouwcoördinatoren en/of de intern begeleider het 
aanspreekpunt. 
 

2.2 Leerkrachten met een speciale taak 
Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ ƪŜƴǘ ŜŜƴ ŀŀƴǘŀƭ ƭŜŜǊƪǊŀŎƘǘŜƴ ƳŜǘ 
een speciale taak. Zo is er een onder-, en een 
bovenbouwcoördinator. Zij zien wat speelt in de 
ΨōƻǳǿŜƴΩ Ŝƴ ƎŜǾŜƴ ƻΦŀΦ ƭŜƛŘƛƴƎ ŀŀƴ ŀƭƭŜ 
bouwvergaderingen. 
Daarnaast is er een Intern Begeleider. De interne 
begeleiding is binnen de scholen van AVES 
Noordoostpolder niet meer weg te denken. Op het 
terrein van zorg en begeleiding van kinderen, 
leerkrachten, directie en ouders neemt de intern 
begeleider een centrale plaats in. AVES ȊƛŜǘ Ψde ib-
ŜǊ ŀƭǎ ŎƻŀŎƘΩ als de kerntaak van de ib-er. De IB-er 
van de Lichtboei is tevens Beeldcoach. 
In diverse groepen is een onderwijsassistent 
werkzaam. 
Tenslotte is er nog een ICT-coördinator en een I-
coach in opleiding. Eerstgenoemde persoon is 
eindverantwoordelijk voor alle zaken rondom de 
computers m.b.t. hardware en software. De I-
coach begeleidt ICT-trajecten met team en zorgt er 
voor dat nieuwe ICT-vaardigheden / mogelijkheden 
/ innovaties geïmplementeerd worden en 
begeleidt leerkrachten hierin.  
Alle andere taken binnen de schoolorganisatie zijn 
verdeeld over alle leerkrachten, waaronder ook 

http://www.aves.nl/
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taken in de zorg. Te denken valt o.a. aan het 
inzetten van een dyslexiecoach en een meer- en 
hoogbegaafden coördinator.  

              

        
                        Kennisplein 
 
2.3 Leerkrachten in het algemeen 
hǇ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ ǿŜǊƪŜƴ ƎŜƳƻǘƛǾŜŜǊŘŜ Ŝƴ ƎƻŜŘ 
geschoolde leerkrachten, die met liefde voor het 
kind hun werk zo goed mogelijk proberen uit te 
voeren. De leerkrachten houden hun vakkennis bij 
door middel van teamnascholing en individuele 
nascholing. Indien u vragen heeft kunt u, buiten de 
officiële gesprekken te allen tijde een afspraak met 
hen maken om over uw kind(eren) te praten.  
 

2.4 Stagiaires 
De onderbouwcoördinator is ook stagebegeleider 
en onderhoudt contacten met de Pabo  
Windesheim en de Gereformeerde pabo in Zwolle, 
daarnaast is een leerkracht coördinator voor alle 
ǎǘǳŘŜƴǘŜƴ Ǿŀƴ wh/ Ψ5Ŝ  CǊƛŜǎŜ tƻƻǊǘΩ  ƛƴ 
Emmeloord. Elke leerkracht (met een aantal jaren 
ervaring) kan een stagiaire begeleiden. Wij vinden 
het belangrijk, dat jonge mensen bij ons de praktijk 
kunnen leren. We hebben hen nodig als onze 
ǘƻŜƪƻƳǎǘƛƎŜ ŎƻƭƭŜƎŀΩǎΗ 
We kennen drie soorten stagiaires: 

¶ Pabo 1, 2 of 3-studenten: zij lopen stage in 
één van de groepen van onze school, o.l.v. 
een leerkracht. 

¶ Lio-stagiaires: studenten die in het 4e jaar van 
de Pabo zitten en voor een aantal maanden 4 
dagen per week een groep zelfstandig 
lesgeven. Deze stage is bedoeld om de 
student beter te laten wennen aan de 
praktijk. 

¶ Studenten die vooral in de onderbouw als 
onderwijsassistenten en klassenassistenten de 
vaste leerkrachten ondersteunen. 
 

 
 
 

2.5 Huisvesting De Lichtboei 
De Lichtboei is gehuisvest in twee gebouwen : 
Dat betekent dat de ± 300 leerlingen mooi 
verdeeld zijn en ook voor wat betreft de leeftijd op 
een voor hen aangepaste speelterreinen spelen. 
In het onderbouwgebouw  zitten de groepen 1 t/m 
3. Ook vindt Christelijke Peuterspeelzaal Ψ5Ŝ 
¦ƪƪŜƴōǳǊŎƘǘΩ ƘƛŜǊ ƻƴŘŜǊŘŀƪ Ŝƴ .{h ŘŜ 
Boemerang. 
In het midden- /  bovenbouwgebouw zijn de 
groepen 4 t/m 8 gehuisvest. 
In schooljaar 2016-2017 ondergingen de gebouwen 
een ingrijpende renovatie. Alle noodlokalen zijn 
verwijderd en de pleinen kregen een opknapbeurt.  

 
De renovatie heeft geleid tot een Multi Functionele 
Accommodatie waar door middel van medegebruik 
de gebouwen efficiënt worden gebruikt door 
diverse instanties.  
Door de ligging in de wijk kunnen we spreken van 
een veilige schoolomgeving waarbij de school via 
een veilige fietsroute voor al het verkeer rondom 
de gebouwen goed bereikbaar is. In 2012 
ontvingen we o.a. het Verkeersveiligheidslabel. 
 

2.6 Medegebruik en Buitenschoolse opvang 
We hebben diverse medegebruikers in ons 
schoolgebouw: 

a. /ƘǊƛǎǘŜƭƛƧƪŜ ǇŜǳǘŜǊȊŀŀƭ Ψ5Ŝ ¦ƪƪŜƴōǳǊŎƘǘΩ. 
De peuters hebben hun eigen speelplein 
met een eigen schommel en zandbak. 

b. Ψ5Ŝ .ƻŜƳŜǊŀƴƎΩ ŜŜƴ ōǳƛǘŜƴǎŎƘƻƻƭǎŜ 
opvang van SKN. 

De Stichting Kinderopvang Noordoostpolder 
verzorgt de buitenschoolse opvang in ons 
schoolgebouw (voor- en na schooltijd). 
Adressengegevens: Europalaan 40A, 8303 GJ 
Emmeloord. Tel. 0527-620613. De opvang van de 
0-4 jarigen wordt ook door de SKN verzorgd en dit 
gebeurt in het gebouw van de Kindertuin (op 
loopafstand van onze school). 
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2.7 YƛƴŘŎŜƴǘǊǳƳ Ψ9ǎǇŜƭŜǊǾŀŀǊǘΩ 
Vanaf cursusjaar 2012-2013 zijn we ons 
Kindcentrum gestart: We groeien door naar een  
ǾƻƭǿŀŀǊŘƛƎ ΨYƛƴŘŎŜƴǘǊǳƳΩΦ 
Onze partners gaan uit van dezelfde kernwaarden. 
Als basiswaarde kent de SKN een algemene 
identiteit. 
Samen werken we met een: 
 

2.7.1 Werkgroep Pedagogische Afstemming 
Een kind is gebaat bij eenduidigheid  in aanpak en 
opvoeding.  
 

2.7.2 Werkgroep Activiteiten 
Tal van activiteiten worden aangeboden: 
   a. Workshops crea 
   b. Sport- en spelactiviteiten 
   c. Cursussen waaronder computertypen 
   d. Algemene muzikale vorming voor de groepen  
       vier en vijf enz. enz.    
 

2.8 Leerteams: (PLG) 
De personeelsleden hebben een keuze gemaakt 
voor deelname aan een Leerteam. 
±ŀƴǳƛǘ ŜƭƪŜ ƪŜǊƴǿŀŀǊŘŜ ƛǎ ȊƻΩƴ Leerteam bezig met 
de verdere ontwikkeling van onze school/ons 
kindcentrum. 
De komende jaren richten we ons vooral op:  
Inzet ICT bij digitale verwerking leerstof / 
Ouderbetrokkenheid 3.0  / 21e vaardigheden/ 
oriëntatie op Ψwerken vanuit leerlijnenΩ / voeren 
van ouder-kind-leerkracht gesprekken 
 

Avondvierdaagse 
 
Af en toe houden  we een gezamenlijke 
ouderavond. 
De klankbordgroep van de school wordt twee keer 
ǇŜǊ ƧŀŀǊ ǾŜǊōǊŜŜŘ ǘƻǘ ŜŜƴ Ψƪlankbordgroep 
YƛƴŘŎŜƴǘǊǳƳΩΦ Eén van de meest in het oog 
springende veranderingen is het aanbod van 
speelmogelijkheden: 
 

¶ Een pannakooi met kunstgras 

¶ En ƎǊŀǎǾŜƭŘ ƳŜǘ ΨƴŀǘǳǳǊƭƛƧƪ ǎǇŜƭŜƴΩ ŀƭǎ ǘƘŜƳŀ        
¶ Een (nieuw)groen leerplein-moestuinen   
¶ Een prachtig verkeersplein 

 

2.8.1 UƛǘƎŀƴƎǎǇǳƴǘŜƴ Ǿŀƴ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ 
2.8.1.1 Onderwijs vanuit een christelijke 
levensovertuiging: 

¶ de Bijbel is voor ons het Woord van God. 
Daarin heeft Hij zich aan ons bekend gemaakt. 
Dit Woord maakt ons duidelijk hoe wij als 
mens moeten leven. Mens zijn is leven in 
relatie. In relatie tot God, de medemens en de  

¶ natuur. Jezus Christus is de Ware Mens. Door 
Hem na te volgen geven we inhoud aan de 
relatie tot God; 

¶ we werken vanuit Bijbelse normen en 
waarden; 

¶ we vertellen en lezen de verhalen uit de Bijbel; 

¶ dagopening en sluiting met lied en gebed; 

¶ het toeleven naar en vieren van christelijke 
feesten. 

¶ Twee keer per jaar staat de christelijke 
identiteit op de agenda tijdens een 
teambijeenkomst. Onder leiding van de 
identiteitsbegeleider van Aves wordt 
besproken hoe wij de christelijke identiteit 
praktiseren en wat we hierin belangrijk 
vinden, zodat de identiteit gewaarborgd is en 
blijft.  
 

2.8.2 Veiligheid en geborgenheid 
¶ gezellige inrichting van de groeps- en 

schoolruimtes; leerpleinen 

¶ zorgen dat kinderen graag naar school gaan; 

¶ positieve aandacht en bemoediging voor elk 
kind; 

¶ stimuleren van zelfvertrouwen en 
zelfstandigheid; 

¶ orde, rust en regelmaat door duidelijke regels 
en afspraken; 

¶ elkaar serieus nemen en in zijn/haar waarde 
laten. 
 

2.8.3 Leren en vorming: Talentontwikkeling: 
¶ inspelen op de ontwikkeling van gave van 

hoofd, hart en handen; 

¶ gericht op verwerven van kennis, inzicht, 
vaardigheden en houdingen; 

¶ doorgaande lijn in begeleiding door afspraken 
tussen onderwijsgevenden en de keuze van 
moderne methoden en media. 

 

 
 
 



{ŎƘƻƻƭƎƛŘǎ /ƘǊΦ .ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ Emmeloord                  pag. 7 

2.8.4 Individuele zorg op maat en 
toenemende Autonomie: 

¶ door goede observatie, leerlingvolgsysteem, 
interne begeleiding en extra hulp en zorg voor 
ieder kind; 

¶ door een aanpak die rekening houdt met 
verschillen tussen kinderen; 

¶ door individuele begeleiding waar dat nodig is. 
 

2.8.5 Betrokkenheid van ouders en goede 
contacten tussen school en thuis : 
Communicatie: 
¶ in bestuur en beleid van de school; 

¶ bij ontwikkeling van hun kind d.m.v 
oudergesprekken, rapportages, (soms) 
huisbezoek, informatiebulletin; 

¶ ouders en onderwijsgevenden zijn samen 
verantwoordelijk. 
 

Onderwijsgevenden 

¶ die met veel inzet en deskundigheid hun werk 
doen; 

¶ die preventief en planmatig werken; 

¶ die hun vak bijhouden door scholing. 
 
 

3 - HET ONDERWIJS 
3.1 .ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩΥ ǿŀǘ ƭŜŜǊǘ ƳƛƧƴ 
kind daar allemaal? 
De Wet op het primair onderwijs (WPO) is het 
ƪŀŘŜǊ ǿŀŀǊōƛƴƴŜƴ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ ƻƴŘŜǊǿƛƧǎ ƎŜŜŦǘΦ 
Naast nadruk op de basisvakken taal, lezen en 
rekenen besteden we ook veel tijd aan 
wereldverkenning, expressie en omgaan met 
elkaar. Dit alles met behulp van moderne 
methoden en media, ingebed in een schoolklimaat 
waar kinderen zoveel mogelijk tot hun recht 
komen. 
 

3.2 Godsdienstige vorming 
Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ ƛǎ ŜŜƴ ΨǎŎƘƻƻƭ ƳŜǘ ŘŜ .ƛƧōŜƭΩΦ 5Ŝ 
Bijbel is voor ons het woord van God. Elke 
schooldag beginnen we in de groep met lied en 
gebed en wordt uit de Bijbel verteld. Iedere 
schooldag sluiten we af met gebed. 
Voor liederen gebruiken we naast het Liedboek 
ǾƻƻǊ ŘŜ ƪŜǊƪŜƴ ƻƻƪ ƭƛŜŘōǳƴŘŜƭǎ ŀƭǎ Ψ!ƭƭŜǎ ǿƻǊŘǘ 
ƴƛŜǳǿΩ Ǿŀƴ Iŀƴƴŀ [ŀƳκ.ǳƴŘŜƭ hǇǿŜƪƪƛƴƎ κ 
Tussentijds etc.. Elke maand wordt wel een nieuw 
lied aangeleerd. Voor de keus van Bijbelverhalen 
ƳŀƪŜƴ ǿŜ ƎŜōǊǳƛƪ Ǿŀƴ ŘŜ ƳŜǘƘƻŘŜ ΨYƛƴŘ ƻǇ 
aŀŀƴŘŀƎΩ όǾŀƴ ŘŜ b½± ǘŜ IƛƭǾŜǊǎǳƳύΦ 5Ŝ ƎŜƪƻȊŜƴ 
Bijbelverhalen van een week staan in het teken van 
een thema. zie  www.kindopmaandag.nl 
Het toeleven naar en vieren van de christelijke 
feesten vindt plaats in school. 

Eén keer per jaar vieren we één van de christelijke 
feesten  in een kerkgebouw. 

 
                    Kerstviering in de groep 
  

Twee keer per jaar werken we aan een weekthema 
in het kader van Kerk, School en Gezin. 
Via onze Nieuwsbrief verneemt u vroegtijdig 
wanneer er een KSG dienst is.  
IŜǘ ƘƻŜŦǘ ƎŜŜƴ ōŜǘƻƻƎΣ Řŀǘ ŀŀƴǿŜȊƛƎƘŜƛŘ ōƛƧ ȊƻΩƴ 
dienst op prijs wordt gesteld.  
We vinden het fijn als kinderen hun medewerking 
verlenen in een KSG dienst. Vooraf kunnen ze zich 
aanmelden. 

 

3.2.1 Goede Doel / Zendingsgeld 
Ons onderwijs is niet neutraal, maar betrokken op 
mens en wereld. Woord en daad horen bij elkaar. 
Vandaar dat we als school projecten ondersteunen 
die aandacht en hulp geven aan de naaste veraf en 
dichtbij.  
De kinderen kunnen elke maandag geld hiervoor 
meebrengen. (ook op de andere dagen is het 
natuurlijk mogelijk om zendingsgeld in het 
daarvoor bestemde spaarpotje te doen)  
Soms houden we een schoolactie om geld en 
goederen in te zamelen. Ook hierover wordt u op 
de hoogte gehouden via de Nieuwsbrief of Social 
Schools. 
Het meegebrachte geld in de afgelopen jaren werd 
gebruikt om een vissersboot (in Gambia) te 
bouwen. Deze draagt de naam van onze school. 
 

 
              Lichtboeivissersboot in Gambia 
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3.3 Spelen en werken in groep 1 en 2 
We kennen in de onderbouw de open inloop. Dit 
ōŜǘŜƪŜƴǘΣ Řŀǘ ǳ ǳǿ ƪƛƴŘ Ωǎ ƳƻǊƎŜƴǎ ƻŦ Ωǎ ƳƛŘŘŀƎǎ 
binnenbrengt en het dan direct kan kiezen uit 
activiteiten. Pas na enige tijd roept de leerkracht 
de kinderen bijeen om gezamenlijk de dag in een 
(kleine kring) te beginnen. 
Bij de jongste kinderen ligt de nadruk op het 
wennen aan het naar school gaan en het leren 
omgaan met elkaar. Er is veel aandacht voor 
gewoontevorming en regelmaat. Leren gebeurt 
door spelen. Dit gaat door bij oudere kinderen. 
Hier krijgt de leerkracht een meer sturende rol. 
Er wordt gewerkt vanuit een thema en de meeste 
vakken komen in samenhang aan de orde. Op een 
speelse manier leren kinderen hoe hun wereld in 
elkaar zit. Er is veel aandacht voor taakvorming, 
omdat dit de basis is voor veel ander leren. 
Belangrijk is en blijft een rijke stimulerende 
omgeving die betekenis heeft voor de kinderen 
door hun eigen inbreng en veel wisselwerking met 
de leerkracht. 
In groep 2 worden (ook op speelse wijze) 
activiteiten aangeboden die voorbereiden op het 
leren lezen, rekenen en schrijven in groep 3. 
Halverwege groep 2 wordt gekeken of een kind toe 
is aan groep 3.  
²ŀƴƴŜŜǊ ŜŜƴ ƪƛƴŘ ƴŀ ǘǿŜŜ ƧŀŀǊ ƴƻƎ ƴƛŜǘ ΨǊƛƧǇΩ ƛǎ 
voor groep 3 adviseren we liever een jaar langer 
groep 2 dan jarenlang op de tenen de school te 
moeten doorlopen. Onze ervaring leert, dat het 
kind dan in de meeste gevallen meer 
zelfvertrouwen ontwikkelt en het minder moeite 
heeft met het doorlopen van de resterende 
groepen op onze school. 
Daarnaast hebben we als school beleid gemaakt als 
het gaat om de leerlingen die geboren zijn in de 
maanden oktober, november en december. 

 
Benzine tanken op het plein 
 
 
 

3.4 Nederlands Taal 
Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ ǿŜǊƪǘ ƳŜǘ ŘŜ ƳŜǘƘƻŘŜ Ψ¢ŀŀƭ !ŎǘƛŜŦΩΦ   
Het taalonderwijs is heel uitgebreid. 
Er is aandacht voor het verwoorden van gedachten 
en ideeën, voor spelling en luisteren naar de ander 
en uitbreiding van de woordenschat.  
Naast schriftelijk taalwerk leren we de kinderen 
verhalen schrijven en spreekbeurten houden. 
In cursusjaar 2016-2017 zijn we gestart met de 
ƴƛŜǳǿŜ ¢ŀŀƭ !ŎǘƛŜŦ ǾƻƻǊ ŘŜ ΨǘŀŀƭƭƛƧƴΩκ ǾƻƻǊ ǎǇŜƭƭƛƴƎ 
gebruiken we vanaf dat moment: 
 
     Ψ½ƻ ƭŜren ƪƛƴŘŜǊŜƴ ƭŜȊŜƴ Ŝƴ ǎǇŜƭƭŜƴΩ ό½[Y[{ύ 

 
In de kleutergroepen wordt veel aan taalvorming 
gedaan.  
Voor kinderen die meer in het algemeen moeite 
hebben met de taalontwikkeling, zijn er weer 
ŀƴŘŜǊŜƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎΦ  
 

3.5 Lezen 
In groep 2 wordt gewerkt met middelen en 
materialen die voorbereiden op het leren lezen en 
bij sommige kinderen tot lezen leiden. (o.a. 
Ψ{ŎƘŀǘƪƛǎǘΩ ς de voorloper van Veilig Leren Lezen). 
Vanaf groep 3 krijgen de kinderen systematisch 
leesonderwijs. We hanteren hierbij de methode 
Ψ±ŜƛƭƛƎ ƭŜǊŜƴ ƭŜȊŜƴΩΦ  (In cursusjaar 2017-2018 zijn 
we gestart met de nieuwste versie (KIM) van deze 
methode) Het accent ligt op het aanvankelijk 
technisch lezen.  
 
In de groepen 4 t/m 8 verschuift het accent van 
voortgezet technisch lezen steeds meer naar 
begrijpend en studerend lezen. De leesvorderingen 
van de kinderen worden nauwgezet gevolgd en 
getoetst. Voor het voortgezet technisch lezen 
werken we met de methode :  
TIMBOEKTOE en bij het begrijpend lezen gebruiken 
we Ψ[ŜȊŜƴ ƛƴ .ŜŜƭŘΩ.  
 
Naast dit lezen doen we aan leespromotie door 
voorlezen, leespromotieactiviteiten en 
leesprojecten in samenwerking met de bibliotheek 
Noordoostpolder. 
Ook doen we af en toe mee aan projecten als    
Ψ[ŜȊŜƴ ƛƴ ŘŜ ƭŜƴƎǘŜΩ  ŜǘŎΦ 
Tevens doen we mee aan de 
Voorleeskampioenschappen. Als kinderen dat 
willen kunnen zij meedoen aan lokale (en 
eventuele volgende) rondes. 
De groepsbibliotheek speelt bij leespromotie een 
grote rol. Om deze bibliotheek te vernieuwen 
wordt er jaarlijks veel geld besteed aan nieuwe 
lees- en prentenboeken. 
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3.6 Rekenen en wiskunde 
Met de methode ΨwŜƪŜƴǊƛƧƪΩ behalen we goede 
resultaten. De methode gaat uit van de dagelijkse 
praktijk.  
De verschillende bewerkingen (optellen, aftrekken, 
delen en vermenigvuldigen) worden aangeleerd 
m.b.v. allerlei materialen waarbij verschillende 
oplossingsstrategieën worden aangeboden op 
diverse niveaus.  
In de methode is een goed evenwicht tussen 
zelfstandig werken en samenwerken aan reken-
/wiskundeproblemen. Kinderen leren zo van elkaar 
en met elkaar. 
Er wordt veel gewerkt aan het verkrijgen van 
inzicht: wat is eigenlijk optellen of 
vermenigvuldigen, enz.? 
Naast het aanleren van allerlei bewerkingen, is er 
veel aandacht voor klokkijken, meten, wegen en 
geld rekenen. 
Het komend schooljaar gaan we ons oriënteren op 
een nieuwe rekenmethode waarbij de koppeling 
gemaakt wordt met een digitale verwerking van de 
leerstof op laptops. 

 

3.7 Schrijven 
Tot op heden leren we op onze school een 
doorlopend schrift: het aan elkaar schrijven van 
letters. We willen de kinderen een handschrift 
leren dat netjes en goed leesbaar is. Daarom 
worden er vaste lettervormen en verbindingen 
aangeleerd en wordt er aandacht besteed aan de 
juiste afstanden tussen letters en woorden. 
Er wordt bij andere vakken geschreven in schriften 
met passende liniatuur. 
In groep 1 en 2 wordt al aandacht besteed aan de 
schrijfmotoriek en het op de goede manier 
vasthouden van een potlood. Vanaf schooljaar 
2019-2020 werken we met onze nieuwe 
ǎŎƘǊƛƧŦƳŜǘƘƻŘŜ ΨtŜƴƴŜƴǎǘǊŜƪŜƴΩ vanaf groep 3.  
 

3.8 Creatieve vorming 
De creatieve vakken brengen evenwicht in het 
lesprogramma. Niet alleen het leren heeft nadruk, 
ƻƻƪ ŘŜ ŎǊŜŀǘƛŜǾŜ ǾƻǊƳƛƴƎ ƛǎ ƻǇ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ 
belangrijk. In de groepen 1 en 2 is de creatieve 
vorming geïntegreerd in het totale programma.  
Naast : handvaardigheid, tekenen en muziek als 
aparte vakken (vooral in de groepen 3 en 4, 
werken we in de groepen 5 t/m 8 met 
talentenmiddagen, waarbij de leerlingen kunnen 
kiezen uit een breed aanbod van workshops. 
  

 
 

3.9 Wereld verkennende vakken 
Onder wereld verkennende vakken verstaan we 
aardrijkskunde, geschiedenis en natuuronderwijs. 
In de groepen 1 en 2 worden deze kennisgebieden 
in samenhang aangeboden. Het gaat dan om het 
ontdekken van de wereld om ons heen. 
Vanaf schooljaar 2018-2019 zijn we gestart met: 
                                 WO-LOS 
Deze letters staan voor Wereld Oriëntatie Leren 
Ontwikkelen Samenwerken. Door kringgesprekken, 
klassengesprek, spreekbeurten, schooltelevisie, 
projectwerk en werkstukken maken blijft de 
samenhang belangrijk. Zelf informatie zoeken en 
onderzoekend bezig zijn, zijn belangrijke 
coöperatieve werkvormen. 
Ook ICT vernieuwingen (o.a. Mediawijsheid) zullen 
hierin een grote rol gaan spelen. Windows tablets 
en i-pads worden ingezet.  

 

 
                                  Muziekles 
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3.10 Bewegingsonderwijs 
In groep 1 en 2 staat bewegingsonderwijs dagelijks 
op het rooster. De klas, het schoolplein en in het 
bijzonder het speellokaal zijn ruimten waarin aan 
de motorische ontwikkeling wordt gewerkt. 
Vanaf groep 3 hebben de groepen wekelijks 
bewegingsonderwijs in een aparte gymzaal. Ook 
kunnen ze gebruik maken van het mooie  
speellokaal in het onderbouwgebouw (vooral de 
groepen 1-2). De gymzalen waarvan we gebruik 
maken zijn: Skagerrak en de Zeevaarder.  
In de gemeente NOP hebben de leerlingen geen 
zwemonderwijs. 
Gymrooster Skagerrak: 
Dag Tijd Groep 
Maandag 8.30-10.15 6A 
Maandag 10.15-12.00 7A 
Maandag 13.15-14.15 8A 
Maandag 14.15-15.15 7/8B 
Woensdag 8.30-9.55 3A 
Woensdag 10.00-10.55 5A 
Woensdag 11.00-12.15 3B 

 
Gymrooster De Zeevaarder 
Dag Tijd Groep 
Woensdag 8.30-9.55 4B 
Woensdag 9.55-10.55 4A 
Woensdag 11.00-12.15 5/6B 

 
Het gymonderwijs wordt door de leerkracht zelf 
gegeven. Als hij/zij niet bevoegd is wordt de 
gymles gegeven door een vakdocent gym. 
We willen graag, dat de kinderen tijdens de gymles 
gymkleding dragen.  
De gymtassen van de groepen 3 t/m 8 komen 
alleen op de gym dag mee. 
De gymtassen van de groepen 1 en 2 mogen op 
school blijven. Voor elke vakantie gaan ze mee 
i.v.m. het uitwassen. 
Voor groep 1 en 2 willen we graag gymschoenen 
zonder veters en voorzien van naam! De 
gymschoenen moeten lichte zolen hebben; deze 
schoenen mogen niet buiten gedragen worden! 
Donkere zolen zijn niet toegestaan, omdat er 
strepen op de gymvloer kunnen ontstaan.  
Verder zijn de zogenaamde balletschoentjes niet 
geschikt om in te gymmen. De zolen hiervan zijn 
erg glad. Het is handig en veilig als kinderen op de 
dag dat ze gym hebben geen sieraden dragen. 
Deze kunnen stukgaan, kwijtraken of in het ergste 
geval ook verwondingen veroorzaken tijdens de 
les. 

 

3.11 Sociale redzaamheid 
Sociale redzaamheid loopt als een rode draad door 
alle vakgebieden naast de aparte aandacht die het 
op het rooster krijgt. Bij sociale redzaamheid gaat 

het om gedragingen die een kind in staat stelt in 
alledaagse situaties zelfstandig op te treden. Het 
gaat erom kinderen hierin te stimuleren en vaardig 
te maken. Versterken van zelfvertrouwen en 
zelfstandigheid zijn hierbij heel belangrijk. Voor 
een evenwichtige sociaal-emotionele ontwikkeling 
is dit voor kinderen van groot belang.  
²Ŝ ǿŜǊƪŜƴ  ƳŜǘ ŘŜ ΨYŀƴƧŜǊǘǊŀƛƴƛƴƎΩΤ ŘŜȊŜ ǘǊŀƛƴƛƴƎ 
geeft de kinderen handvatten in sociale situaties. 
Een belangrijk doel is dat het kind positief over 
zichzelf en de ander leert denken. In de 
Kanjertraining staat ook centraal hoe we met 
elkaar omgaan. In het omgangsprotocol staan de 
afspraken die we hierover op school hebben 
gemaakt uitgewerkt.  
 

          
     De basisregels van de Kanjertraining  

 
In elke groep ziet u de gekleurde petjes die 
gebruikt worden om gedrag uit te beelden. 
Voor het onderwijs zijn de doelen vooral praktisch: 
 

- de school weet grenzen te stellen 
- leerlingen krijgen meer 

zelfvertrouwen 
- leerlingen kunnen gevoelens onder 

woorden brengen 
- leerlingen voelen zich bij elkaar 

betrokken 
- leerlingen voelen zich veilig 
- leerlingen durven zichzelf te zijn 
- pestproblemen worden opgelost 
- de opvoeder wordt gerespecteerd 
 

Het zou fantastisch zijn als ouders meehelpen in dit 
traject.  Op internet kunt u veel informatie vinden 
over deze training. 
(www.kanjertraining.nl) 
 

http://www.kanjertraining.nl/
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3.12 Verkeer 
Kinderen leren de belangrijkste verkeersregels. Er 
wordt uitgegaan van situaties waar kinderen in het 
verkeer mee te maken krijgen.  
Ze leren rekening te houden met anderen in het 
verkeer. We gebruiken materialen van Veilig 
verkeer, zoals :  
Ψ{ǘŀǇ ±ƻƻǊǳƛǘΩ - ΨhǇ ǾƻŜǘŜƴ Ŝƴ ŦƛŜǘǎŜƴΩ Ŝƴ ŘŜ 
Jeugdverkeerskrant.  
Afsluitend is er voor groep 7 een theoretisch en 
praktisch verkeersexamen.  
Verkeer is echter niet een zaak van de school 
alleen; ook u als ouder/verzorger zult regelmatig 
met uw kind praktische oefeningen moeten doen 
om uw kind tot een goede verkeersdeelnemer op 
te voeden. 

 

3.13 Engels 
In groep 5 en 6 starten we met eenvoudig Engels 
en in groep 7 en 8 wordt dit verder uitgebouwd. 
Op een aansprekende en speelse wijze leren de 
kinderen de eerste Engelse woorden en zinnen.  
Daarbij krijgen de onderdelen luisteren en spreken 
de grootste aandacht. Vanaf augustus 2019 wordt 
de nieuwe Engelse methode in gebruik genomen: 
Stepping Stones. 
 

 
Spellingsles op het plein 

 
 

4 - Kwaliteitszorg op de Lichtboei 
 
.ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩΣ ǎǘŜŜŘǎ ƻǇ ȊƻŜƪ ƴŀŀǊ 
verbetering van het onderwijs m.a.w.:  
Ook op de Lichtboei doen we aan kwaliteitszorg!  
 
Om de kinderen zo goed mogelijk te begeleiden 
vragen we ons steeds af: 
 

Ψ5ƻŜƴ ǿŜ ŘŜ ŘƛƴƎŜƴ ƎƻŜŘ Ŝƴ ŘƻŜƴ ǿŜ ŘŜ ƎƻŜŘŜ 
dingen?Ω 
 

Bijstellen, veranderen en vernieuwen van ons 
onderwijs blijft noodzakelijk. 
Om ons onderwijǎ Ŝƴ ƻƴȊŜ ōŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ ŘƻƻǊ ǘŜ 
ƭƛŎƘǘŜƴΩ ƳŀƪŜƴ ǿŜ ƎŜōǊǳƛƪ Ǿŀƴ ŘƛǾŜǊǎŜ 
instrumenten: 
 

4.1 Werken met kwaliteitskaarten 
Door middel van een vragenlijst die we als team en 
soms met andere geledingen bespreken, richten 
we ons elk jaar op vier onderdelen van onze 
school. Zaken die sterk scoren bevestigen we en de 
minder sterke punten pakken we aan. 
 

4.2 Periodiek Kwaliteit Onderzoek 
Ook de inspectie heeft een visie op onze school. 
Regelmatig wordt de school bezocht. De inspecteur 
bekijkt lessen, spreekt met ouders, leerlingen, 
leerkrachten etc. en geeft in een uitvoerig rapport 
een oordeel. Eind 2013 bezocht de inspectie voor 
het laatst de Lichtboei. 
In het rapport spreekt hij het vertrouwen uit in de 
onderwijskwaliteit op onze school; punten die hij 
ter verdere verbetering heeft genoemd,  
zijn we direct gaan oppakken. 
De laatste jaren beoordeelt de inspectie de 
ƪǿŀƭƛǘŜƛǘ ƻƻƪ ΨƻǇ ŀŦǎǘŀƴŘΩ όǾŜŜƭŀƭ ƻǇ ōŀǎƛǎ Ǿŀƴ toets 
uitslagen). 
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4.3 Visie van ouders 
Door middel van diverse enquêtes, contacten met 
klankbordgroep en de MR bevragen we de ouders 
en zetten de uitkomsten van deze enquêtes en 
gesprekken vaak om in concrete actiepunten. 
Zo formuleren we elk jaar weer diverse 
aandachtspunten voor het cursusjaar daarna, maar 
ook voor de langere termijn. 
Vanaf schooljaar 2016-2017 zijn we gestart met 
ΨƻǇŜƴ ƭŜǎǎŜƴΩΦ hp geplande tijden (2 momenten 
per schooljaar)  zijn ouders welkom om een les 
mee te maken. Intekenlijsten via de agenda van 
Social Schools. 
We bieden ook de mogelijkheid vragen te stellen 
naar aanleiding van dit bezoek. 
 

4.4 Enquêtes / Tevredenheidspeilingen 
 Door middel van tevredenheidspeilingen (eens in 
de vier jaar) wordt ook regelmatig de visie van 
ouders/leerlingen/personeel in beeld gebracht. 
De meest recente tevredenheidspeiling onder de 
ouders werd in november 2018 afgenomen.. 
 

4.5 Realisatie schoolontwikkeling 
 
In de afgelopen jaren hebben we de volgende 
dingen gerealiseerd: 

¶ Invoer Leerling Volgsysteem ZIEN (voor de 
sociaal-emotionele ontwikkeling) 

¶ Onderwijs aan meer- en hoogbegaafde 
leerlingen (invoer Levelwerk en boven 
schoolse tƭǳǎƪƭŀǎΥ Ψ5Ŝ Yha-ƎǊƻŜǇΩύ 

¶ Aanbod speelrijke omgeving / natuurlijk 
speelterrein / Groen Leerplein 

¶ DŜǊŜƴƻǾŜŜǊŘ ƎŜōƻǳǿ ΨYƛƴŘŎŜƴǘǊǳƳ 
9ǎǇŜƭŜǊǾŀŀǊǘΩ 

¶ Digitaal communicatiesysteem (Social Schools) 
met ouders 

¶ We werken met leerling ambassadeurs 

¶ Fusie met AVES 

¶ Introductie WO-LOS 

¶ Introductie Ouder-kind-leerkrachtgesprek 

¶ Oriëntatie op Leerlijnen en LVS Het Jonge Kind 

¶ Werken in Leerteams / PLG (2019-2020) 
 

4.6 Speerpunten voor de komende 
schooljaren 
¶ We gaan onze vijf kernwaarden ontwikkelen 

en uitwerken tot MERK waarden 

¶ ICT: inzet tablets en i-Pads bij digitale 
verwerking leerstof voor de kernvakken en de 
zaakvakken 

¶ Ouderbetrokkenheid 3.0 optimaliseren 

¶ 21e -eeuwse vaardigheden in relatie met het 
efficiënt en effectief gebruik van de leer- en 
talentpleinen  

¶ We geven de leerlingen meer eigenaarschap 
bij hun leerproces  om de talentontwikkeling 
een nog grotere kans te geven: Kind centraal 
stellen   

¶ Verder werken aan vasthouden van de goede 
resultaten/opbrengsten 

¶ Overgang van werken met een adaptief 
leerstofjaarklassensysteem naar werken vanuit 
leerlijnen, een vorm van gepersonaliseerd 
onderwijs naar onderwijsbehoefte leerling 

¶ Verdere invoer van coöperatieve werkvormen 

¶ De rol van de leerkracht verandert: van 
instructeur naar begeleider en coach 

¶ Nascholing team: didactisch coachen 

¶ Team: Ontwikkelen PLG en optimaliseren 
Leerteams 

¶ WO-LOS optimaliseren voor de wereld 
oriënterende vakgebieden 

 

 
Ook volleybal kunnen we spelen! 

 

5 - Zorg en begeleiding (zorgverbreding) 
 

5.1 Passend onderwijs 
Passend onderwijs is de term voor hoe we er 

binnen het onderwijs voor zorgen dat alle kinderen 

de ondersteuning krijgen die ze nodig hebben.  

De bedoeling van Passend onderwijs is dat 

kinderen zoveel mogelijk dichtbij huis, op de eigen 

basisschool, onderwijs krijgen dat bij hen past.  

Ouders kunnen hun kind aanmelden bij de school 

van hun keuze. Als het gaat om een kind dat extra 

ondersteuning nodig heeft, gaan we na of we als 

school die ondersteuning kunnen bieden.  

Dat doen we zorgvuldig en in samenspraak met de 

ouders. Als de conclusie is dat onze school niet in 

staat is om de leerling passend onderwijs te 

bieden, heeft het schoolbestuur de plicht om een 

andere school voor de leerling te zoeken.  

Met andere woorden: samen met de ouders 

zorgen we er dan voor dat de leerling op een 
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school komt die kan bieden wat de leerling nodig 

heeft. 

Als de conclusie is dat onze school de leerling 

passend onderwijs kan bieden, dan worden binnen 

de school afspraken gemaakt hoe we dit gaan 

doen. Ook hier geldt: steeds in nauwe 

samenwerking met de ouders van de leerling. 

Wanneer we specialistische hulp nodig hebben bij 

de begeleiding van een leerling, kunnen we een 

beroep doen op het expertisecentrum 

Noordoostpolder.  

Vanuit het expertisecentrum werken 

orthopedagogen en andere specialisten op o.a. het 

gebied van dyslexie, hoogbegaafdheid en gedrag. 

Ook een specialist op het gebied van leer- en 

gedragsproblemen van de school voor speciaal 

basisonderwijs De Klimboom werkt vanuit het 

expertisecentrum voor de basisscholen. Wanneer 

we specialisten van buiten onze school willen 

inschakelen gebeurt dat overigens altijd in overleg 

met u als ouders.  

Deskundigen vanuit het speciaal onderwijs kunnen 

we eveneens gemakkelijk om advies vragen.   

 

Met alle basisscholen in de polder (en op Urk) 

werken we namelijk samen met de scholen voor 

speciaal onderwijs, binnen het 

Samenwerkingsverband Passend Onderwijs 

Noordoostpolder-Urk. Alle informatie over Passend 

onderwijs in de Noordoostpolder vindt u op de 

website van het samenwerkingsverband: 

www.passendonderwijsnu.nl. 

Soms heeft een leerling meer ondersteuning nodig 

dan onze school kan bieden. Mogelijk kan een 

andere basisschool dat wel. Samen met u als 

ouders verkennen we dan de mogelijkheden voor 

een overplaatsing naar een andere basisschool. 

Soms heeft een leerling intensieve ondersteuning 

nodig die alleen op het speciaal (basis)onderwijs 

geboden kan worden. Met instemming van u als 

ouders melden we de leerling dan aan bij de 

Toewijzingscommissie van het 

samenwerkingsverband.  

De Toewijzingscommissie beslist vervolgens of de 

leerling toelaatbaar is op het speciaal 

(basis)onderwijs. Als een leerling naar een speciale 

(basis)school gaat, wordt regelmatig bekeken of de 

intensieve ondersteuning van de speciale 

(basis)school nog nodig is voor de leerling. Als de 

leerling weer voldoende heeft aan de 

ondersteuning die de basisschool kan bieden, gaat 

de leerling terug naar de basisschool. Dit 

vanzelfsprekend altijd in goed overleg met de 

ouders én alleen wanneer duidelijk is dat de 

leerling tot en met groep 8 op zijn / haar plek zal 

zijn op de basisschool. 

Meer informatie over de scholen voor speciaal 

(basis)onderwijs en over de Toewijzingscommissie 

vindt u eveneens op  

www.passendonderwijsnu.nl.  

              

 
                           De Lichtboeiboom 
 

рΦн .ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ : Zorg voor 
kinderen / onderwijs op maat 
Geen kind is hetzelfde!  Waar het ene kind met 
weinig moeite de school doorloopt, moet het 
andere kind alle zeilen bijzetten om de finish te 
halen. Dit vraagt wel enige organisatie en 
deskundigheid binnen de school.  
Kinderen ontwikkelen zich van nature. Ze zijn 
nieuwsgierig en willen steeds iets nieuws leren. 
Alle kinderen verdienen aandacht en zorg, maar 
zeker die kinderen die moeite hebben met het 
leren of die juist goed zijn! 
 

5.2.1 Ondersteuning en begeleiding 1-
Zorgroute                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
Op onze school werken wij vanuit de systematiek 
van 1-Zorgroute waarbij afstemming van het 
onderwijs op de onderwijsbehoeften van 
leerlingen centraal staat.  
 
Op groepsniveau betekent dit het cyclisch, 
handelingsgericht werken met groepsplannen. De 
leerkracht stelt op basis van toets resultaten en 
observatiegegevens een groepsoverzicht op waarin 
de onderwijsbehoeften (instructie- en / of  
ondersteuningsbehoefte) van alle kinderen 
weergegeven zijn. Dit groepsoverzicht vertaalt de 
leerkracht in een groepsplan voor de gehele groep. 
De leerkracht en de intern begeleider bespreken 
dit groepsplan in de groepsbespreking.  
 

http://www.passendonderwijsnu.nl/
http://www.passendonderwijsnu.nl/


{ŎƘƻƻƭƎƛŘǎ /ƘǊΦ .ŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩ Emmeloord                  pag. 14 

Iedere cyclus handelingsgericht werken wordt 
afgesloten met een groepsbespreking, waarvan de 
evaluatie de start is van een nieuwe cyclus.  
Naar aanleiding van de groepsbespreking stelt de 
leerkracht het groepsplan zo nodig bij.  
Leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften die 
onvoldoende profiteren van het groepsplan 
worden besproken in de leerlingenbespreking.  
De specifieke onderwijsbehoeften en de wijze 
waarop hieraan tegemoet gekomen wordt in het 
groepsplan (of eventueel een individueel 
handelingsplan), wordt besproken met ouders of 
verzorgers. Er wordt gestreefd naar zo weinig 
mogelijk individuele handelingsplannen.              
  
 

 
 
 
De 1-Zorgroute beschrijft in onderlinge afstemming 
de stappen en beslismomenten die cyclisch in de 
zorg aan leerlingen op groepsniveau, op 
schoolniveau en op het niveau van de boven 
schoolse zorg in het samenwerkingsverband 
worden gezet.  
Met 1-zorgroute streven wij de volgende doelen 
binnen school na:  
 

¶ Afstemming van het onderwijs op de 
onderwijsbehoeften van de leerlingen.  

¶ Vroegtijdig signaleren van leerlingen die 
extra aandacht nodig hebben.  

¶ Bieden van passende 
onderwijsarrangementen.  

¶ Vergroten van competenties van 
leerkrachten.  

¶ Geven van impulsen om de kwaliteit van 
het onderwijs en de zorg in school te 
verbeteren.  

¶ Transparant maken en verbeteren van de 
zorgstructuur in school.  

¶ Goede overgang waarborgen (van 
peuterspeelzaal naar groep 1, van groep 8 

naar voortgezet onderwijs en tussen de 
jaargroepen).  

¶ Afstemmen van de schoolexterne zorg.  

¶ Om bovengenoemde doelen te halen, 
maken we o.a. regelmatig gebruik van 
beeld coaching / video 
interactiebegeleiding 

 
 
 
Doelen periode 2019-2023:  
 

¶ Goed hanteren van de Kanjermethode 
(preventief en curatief): Prioriteit: Ieder 
kind mag/moet zich veilig voelen 

¶ Eigen maken en implementeren van het 
LVS ZIEN waarbij 'betrokkenheid en 
welbevinden' de belangrijkste 
graadmeters zijn. 

¶ ±ŜǊŘŜǊŜ ƛƴǾƻŜǊ ΨƭŜŜǊƭƛƧƴŜƴ ƧƻƴƎŜ ƪƛƴŘΩ een 
LVS voor kleuters. 

¶ Leerkrachten kunnen toets resultaten 
goed  analyseren en evaluaties maken 
n.a.v. observaties en resultaten. 

¶ Leerkrachten stellen ambitieuze, maar 
realistische, haalbare doelen betreffende 
zowel de leervakken als op het terrein van 
Sociaal-emotionele ontwikkeling. 

¶ Leerkrachten kunnen, aansluitend bij de 
onderwijsbehoeften,  interventies 
inzetten om de resultaten te verbeteren.; 
Talentontwikkeling 

¶ Zorgen voor een goed pedagogisch 
klimaat met als hulpmiddel:  
Opstellen en uitvoeren van 2 
pedagogische groepsplannen per 
schooljaar. 

¶ Resultaten blijven verbeteren met als 
hulpmiddel: 
2 Groepsplannen per schooljaar m.b.t. 
Spelling, Technisch lezen, Rekenen, 
Begrijpend lezen  

¶ Bovengenoemde groepsplannen in 
ParnasSys maken 

¶ Communicatie met de ouders en kinderen 
versterken als het gaat om terugkoppeling 
van evaluatie individuele 
handelingsplannen / 
Ontwikkelperspectieven. 
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          Buitenviering op het nieuwe plein 
 

5.2.2 Zorg voor het kind: groep 1 en 2 
Bij de start op de basisschool doet het kind veel 
nieuwe indrukken en ervaringen op. We nemen er 
rustig de tijd voor om het kind aan de nieuwe 
situatie van school- en groepsgebeuren te laten 
wennen. Als  een leerling  een maand op school is, 
worden de eerste bevindingen m.b.t. de 
ontwikkeling van het betreffende kind vastgelegd 
in ΨDe leerlijnen van het Jonge KindΩ. Aan de hand 
van verzamelde gegevens, verkregen door 
observaties en toetsing, sluiten de leerkrachten zo 
goed mogelijk aan bij de onderwijsbehoeften van 
de leerlingen. Als een kind meer specifieke 
ondersteuning nodig heeft, dan plaatsen we , in 
overleg met de ouders, het kind in een 
leerlingbespreking. Bij dit overleg is de IB-er en 
(meestal) een onderwijsadviseur van de IJsselgroep 
(schoolbegeleidingsdienst) betrokken. Er wordt 
bekeken op welke manier het kind, indien nodig, 
meer specifieke ondersteuning kan krijgen in 
zijn/haar ontwikkelingsproces. Dit gebeurt 
voornamelijk in de groep door gerichte hulp.  
 

5.2.3 Huiswerk 
Vanaf groep 4 krijgt uw kind zo af en toe huiswerk 
mee. In het begin gaat het dan vooral om het 
ΨǿƻƻǊŘǇŀƪƪŜǘΩΣ ŜŜƴ ǊƛƧ ǿƻƻǊŘŜƴ die wekelijks op 
het bord geschreven wordt en waarover  een  
ŘƛŎǘŜŜ ƎŜƎŜǾŜƴ ǿƻǊŘǘΦ {ƻƳǎ ȊƛƧƴ ƘŜǘ ƻƻƪ ΨǘŀŦŜƭǎΩΦ 
Kinderen die extra aandacht nodig hebben, geven 
we soms ook wat extra huiswerk mee. U zult 
begrijpen, dat het effect van de extra hulp het 
grootst is als ook het huiswerk goed gedaan wordt. 
Vanaf groep 5 krijgen de kinderen vaker huiswerk 
mee, ook voor vakken als aardrijkskunde, 
geschiedenis en natuur. Het gaat ons er vooral om 
dat kinderen gewend raken aan het maken of leren 
van huiswerk.  
Vanaf groep 5 komen ook aan de orde: 

¶ Het houden van een spreekbeurt  

¶ Het houden van een boekbespreking 

¶ Het maken van een werkstuk 
Kinderen die gewend zijn aan het regelmatig 
moeten maken/leren van huiswerk, vinden 
gemakkelijker hun draai in het voortgezet 

onderwijs. Het is fijn als u het maken van dat 
huiswerk in de gaten houdt en stimuleert. 
 

5.2.4 Begeleiding meer begaafde leerlingen 
Ook kinderen die heel goed kunnen leren, krijgen 
ŜȄǘǊŀ ŀŀƴŘŀŎƘǘ ƻǇ Ψ5Ŝ [ƛŎƘǘōƻŜƛΩΦ .ƛƴƴŜƴ ŘŜ 
methodes is er extra oefen- en verdiepingsstof.  
Voor betreffende leerlingen wordt de leerstof van 
het leerjaar ge compact voor de kernvakken.  
Bovendien gebruiken we voor deze kinderen extra 
speciale uitdagende leerstof waaraan ze 
zelfstandig kunnen werken.  
In zeer uitzonderlijke gevallen stromen leerlingen 
versneld door.  
We zetten voor deze leerlingen ook een speciale 
methode in: 'Levelwerk',  
een leerlijn voor intelligente en (hoog)begaafde 
leerlingen in het basisonderwijs. Per leerjaar zijn er 
ȊƻΩƴ с-8 leerlingen die hiervoor in aanmerking 
komen. Eens per week krijgen de leerlingen van 
deze doelgroep instructie van de specialist meer- 
en hoogbegaafdheid, waar de planning en de 
voortgang met de kinderen worden doorgenomen, 
zodat ze weer verder kunnen met hun weektaak. 
Een beperkt aantal (hoog)begaafde leerlingen 
krijgt de mogelijkheid plaats te nemen in een 
boven schoolse plusgroep,  'KOM-groep' genoemd 
of in de 8+ groep bij het voortgezet onderwijs. 
 

5.2.5 Een jaar overdoen: een aangepast 
programma 
Af en toe komen we tot de conclusie dat alle extra 
hulp en zorg onvoldoende effect hebben. In 
overleg met ouders kan dan het besluit vallen om 
een groep een jŀŀǊ ΨƻǾŜǊ ǘŜ ŘƻŜƴΩΦ 5ƛǘ ƎŜōŜǳǊǘ 
vooral in de onderbouw als een kind op veel 
punten ς ook sociaal en emotioneel ς zich 
langzamer ontwikkelt in vergelijking met zijn/haar 
leeftijdgenoten. De bedoeling is wel dat - na een 
jaar langer in een groep- , het kind daarna niet 
opnieuw kan doubleren! Ook komt het voor dat 
ŜŜƴ ƪƛƴŘΣ ƴŀ ŘƛǾŜǊǎŜ ƘǳƭǇǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ ǿƻǊŘǘ 
ΨƭƻǎƎŜƪƻǇǇŜƭŘΩ Ǿŀƴ ŘŜ ƎǊƻŜǇ Ŝƴ ƻǇ ŜƛƎŜƴ ƴƛǾŜŀǳ  
(leerlijn) de leerweg vervolgt. Het haalt dan niet 
het eindniveau van de basisschool op die vakken. 
Het aangepaste programma wordt zo opgesteld 
dat er aansluiting is met het vervolgonderwijs 
waarbij het streven is  dat de leerling de 
basisschool verlaat op het niveau van eind groep 6. 
 

5.2.6 Leerlingvolgsysteem 
Wij werken op onze school met het 
leerlingvolgsysteem van ParnasSys waarbij we 
gebruik maken van diverse (tussen)toetsen van 
Cito-LOVS voor methode-onafhankelijke toetsing. 
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9ƭƪŜ ƎǊƻŜǇ ƘŜŜŦǘ Ȋƻ ȊΩƴ ǎǇŜŎƛŦieke toetsen. Groep 
acht maakt de Eindtoets (DIA).                
 

5.2.7 Werken met onderwijsassistenten 
In het kader van  werkdrukvermindering, hebben 
we de beschikking over drie onderwijsassistenten. 
De effectieve en efficiënte  inzet van de 
onderwijsassistenten vindt in goed overleg met de  
intern begeleider plaats om zo goed mogelijk de 
extra ondersteuning in diverse groepen te kunnen 
realiseren. 
 

5.3 Aanmelding (nieuwe) leerlingen 
In principe zijn alle kinderen welkom op onze 
school.  
Bij aanmelding van een kind met een beperking 
kijken we wel of verwacht mag worden, dat het 
team deze  leerling kan begeleiden zonder dat  
hij/zij/of andere leerlingen te kort komt/komen. 
Plaatsing van kinderen die veel extra zorg en 
aandacht nodig hebben, hangt af van de 
mogelijkheden en omstandigheden op onze school. 
Deze omstandigheden, zoals bij voorbeeld de 
samenstelling en grootte van de groepen, zijn niet 
elk jaar hetzelfde.  
Bij het nemen van een beslissing over de toelating 
werken we aan de hand van een 
toelatingsprotocol. 
Kinderen met een beperking vallen onder onze 
speciale leerlingenzorg, dat wil zeggen, dat we 
deze kinderen extra hulp en aandacht willen 
geven, maar dat we ook van deze kinderen 
accepteren, dat ze niet op dezelfde manier en in 
hetzelfde tempo als de andere kinderen leren. Dat 
betekent, dat het eindniveau van deze kinderen in 
veel gevallen lager zal liggen dan dat van de 
gemiddelde leerling eind groep 8. 
 
Regionale expertise centra, gespecialiseerd in het 
onderwijs aan kinderen met een beperking, 
ondersteunen ons in de begeleiding van deze 
leerlingen .  Om de zoveel tijd ς en altijd in overleg 
met de ouders ς wordt bekeken of er voor het kind 
nog voldoende mogelijkheden op onze school zijn. 
Verwijzing naar een school voor speciaal 
onderwijs, wordt dan ook nooit bij voorbaat 
uitgesloten. 
Zodra uw kind in het zorgtraject terecht komt 
wordt u als ouders/verzorgers hiervan op de 
hoogte gebracht. Om als school uw kind extra te 
kunnen begeleiden vragen we u om uw 
handtekening te zetten op een 
toestemmingsformulier . Dit is een wettelijke eis. 
 
Lees verder op: www.aves.nl  
 

5.3.1 Aanmelding en zorgplicht 
Op het moment dat een leerling schriftelijk wordt 
aangemeld bij een basisschool met het verzoek om 
toelating gaat voor deze school de zorgplicht in. 
Binnen 6 weken na deze aanmelding dient het 
bevoegd gezag van de school te beslissen over de 
toelating. Dit geldt ook voor SBO- en SO-
scholen  als de leerling nog niet op een andere 
(basis)school staat ingeschreven.  

  
De aanmelding moet dus altijd schriftelijk en kan 
worden gedaan vanaf de dag waarop het kind 3 
jaar is maar zo mogelijk uiterlijk 10 weken vóór de 
datum waarop de toelating tot de school wordt 
gevraagd. Ouders dienen bij de aanmelding aan te 
geven of zij hun kind ook bij een andere school en 
zo ja welke school hebben aangemeld.  
Dit betekent dat de (basis)school van aanmelding 
verantwoordelijk is voor de zorg van deze leerling. 
Mocht de (basis)school niet in staat zijn de leerling 
op de eigen school voldoende te begeleiden dan is 
het de plicht van de school om samen met ouders 
een andere (reguliere) basisschool te zoeken die 
wel aan de onderwijsbehoefte van de leerling 
voldoet, aan de hand van ondersteuningsprofielen. 
De termijn hiervoor is 6 weken. Dit kan in sommige 
gevallen één maal verlengd worden met 4 weken.  
Voor een plaatsing op het SBO of SO is het aan het 
bevoegd gezag van de school om bij het 
Samenwerkingsverband een 
toelaatbaarheidsverklaring aan te vragen.  
Met deze verklaring heeft de leerling recht op 
plaatsing op het SBO van het SWV of SO in heel 
Nederland. Een leerling mag pas geweigerd 
worden als de school aan de zorgplicht (zie 
hierboven) heeft voldaan. Een andere reden kan 
zijn dat er op de school van aanmelding geen 
plaatsruimte is of als de ouders weigeren te 
verklaren de grondslag van het onderwijs van de 
school te respecteren.  

 
                             Vlag hoog in top 
 

http://www.aves.nl/
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5.3.2 Zorgplicht en verhuizing van een kind 
Bij verhuizingen buiten de regio gelden dezelfde 
regels van plaatsing. Ouders melden hun kind aan 
op de school van hun voorkeur. Deze school bekijkt 
of ze het kind een passende plek kan bieden. Kan 
de school uw kind niet toelaten, dan biedt ze 
binnen 6 weken een plek aan op een andere school 
waar het kind wel geplaatst kan worden. De school 
mag deze termijn 1 keer met maximaal 4 weken 
verlengen. Verder blijft uw kind ingeschreven op 
een school totdat een andere school bereid is hem 
of haar in te schrijven. Dus:  Zorgplicht gaat in bij 
schriftelijke aanmelding op de nieuwe school. 
 

5.3.3 Het instromen van 4-jarigen 
Leerlingen zijn in principe welkom de dag na hun 
vierde verjaardag; vooraf zal de leerkracht u 
benaderen over een kennismakingsmoment. 
 
 

5.4 Omgangsprotocol 
In de visie van de Lichtboei komt naar voren dat 
Bijbelse waarden en normen het uitgangspunt zijn 
op onze school om te werken aan een klimaat van 
veiligheid, plezier en vertrouwen.  
Deze uitspraak heeft gevolgen voor iedereen die 
betrokken is bij de Lichtboei. Omdat we als school 
passend onderwijs willen bieden,  willen we een 
veilig en goed pedagogisch klimaat realiseren, 
zodat iedereen zich bij ons veilig en vertrouwd 
voelt. Als team hebben we met elkaar een 
omgangsprotocol opgesteld, zodat alle afspraken 
die gemaakt zijn m.b.t. omgaan met elkaar 
duidelijk op papier staan. Bij dit protocol behoren 
verschillende bijlagen, waaronder het stappenplan 
cƻƴŦƭƛŎǘōŜƘŜŜǊǎƛƴƎΣ ƘŜǘ ǇǊƻǘƻŎƻƭ ΨƎǊŜƴȊŜƴ ŀŀƴ 
ƎŜŘǊŀƎΩ Ŝƴ ƘŜǘ ǎǘǳƪ ΨƴƛŜǘ ǇŜǎǘŜƴΣ ƳŀŀǊ ŀŀƴǇŀƪƪŜƴΩΦ 
We vinden het belangrijk dat iedereen op de 
Lichtboei op een goede manier met elkaar omgaat, 
zodat het veiligheidsgevoel optimaal is. Je veilig 
voelen is een voorwaarde voor een goede 
ontwikkeling en om te komen tot leren.  
 

 
Blaadjes aan de Lichtboeiboom hangen 

 

5.5 Wet Meldcode huiselijk geweld en 
kindermishandeling. 
Met ingang van 2012 is de Wet Meldcode Huiselijk 
geweld en Kindermishandeling van kracht. Als 
school  zijn we daarmee verplicht om bij signalen 
die wijzen op huiselijk geweld/kindermishandeling 
te handelen volgens de richtlijnen van de 
meldcode.  
De meldcode is een stappenplan waarin 
beschreven staat hoe de school moet omgaan met 
signalen die mogelijk wijzen op huiselijk geweld of 
kindermishandeling.  
Wanneer de school zich zorgen maakt over de 
ontwikkeling van een kind, wordt er altijd contact 
met de ouders opgenomen. Dit is ook het geval 
wanneer de school signalen opmerkt die mogelijk 
wijzen op kindermishandeling of huiselijk geweld.  
Op www.zorgoog.nl en www.aves.nl vindt u meer 
informatie over de meldcode. 
 

5.6 Preventie en Vroeghulp 
Tijdens een preventief schoolonderzoek bij de 
jeugdarts en/of de jeugdverpleegkundige kan 
problematiek gesignaleerd worden. Er vindt dan, 
met toestemming van de ouders, overleg plaats op 
school. Hierna kan zo nodig doorverwijzing 
plaatsvinden naar andere hulpinstanties. Te 
denken valt aan schoolbegeleidingsdienst, 
logopedie, huisarts, kinderarts, RIAGG, 
maatschappelijk werk, e.a. 
 
Om de  acht weken vindt een overleg plaats tussen 
school, jeugdarts of jeugdverpleegkundige van de 
GGD. Deze overlegmomenten worden aan het 
begin van het schooljaar gepland. Wij als school 
stellen de ouders van de kinderen die wij willen 
bespreken op de hoogte van de zorgen en vragen 
schriftelijk toestemming voor de bespreking. De 
leerkracht en/of de Intern Begeleider zorgen ook 
voor de terugkoppeling naar de ouders na het 
overleg. 
 

 
     De nieuwe moestuinen per groep een tuin 
 

http://www.zorgoog.nl/
http://www.aves.nl/

















